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1. Цель и задачи реализации программы 

 

Цель: повышение к концу 2022 года уровня качества школьной образовательной и воспитательной среды через совершенствование 

системы воспитательной работы школы, внеурочную деятельность, работу школьной службы медиации 

Задачи: 

1) Создать условия для эффективной коммуникации участников образовательных отношений, организовать для родителей 

информационно-просветительскую работу; 

2) Организовать психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности, предполагающее создание условий 

(педагогических, психологических, социальных) для успешного обучения и развития каждого ребенка 

3) Систематизировать профориентационную работу с обучающимися, в том числе по АООП; 

4) Повысить учебную мотивацию обучающихся средствами внеурочной деятельности. 
 

 

Ход работы по реализации Программы антирисковых мер 

«Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды» 

 

 Задача 

 

Мероприятие Дата 

проведения 

Цель проведения Участники Позитивные 

изменения 

Подтверждение 

Создать условия 

для эффективной 

коммуникации 

участников 

образовательных 

отношений, 

организовать для 

родителей 

информационно-

просветительскую 

работу 

Взаимодействие с 

обучающимися «группы риска», 

состоящими на разных видах 

учета,  обучающимися с низкой 

мотивацией к учению, семьям, 

находящимся в социально-

опасном положении.( по планам 

работы кл. руководителей, 

педагога-психолога, социального 

педагога) 

 Апрель-
ноябрь 2022 
 

Повышение 

качества 

образовательной 

среды, создание 

условий для 

эффективной 

коммуникации  

участников 

образовательных 

отношений 

Классные 

руководители, 

обуч-ся «группы 

риска» 

Родители 

Отрицательная 

динамика 

преступлений, 

правонарушений 

и пропусков 

учебных занятий 

без 

уважительных 

причин. 

Системная 

работа с 

обучающимися 

«группы риска», 

семьями, 

находящими на 

учете в СОП 

Приложение 1 

https://sedanovo.ru 

 

 

 

 Диагностика  эффективности 

чатов по работе с родителями в  

просветительских и  

1 этап 

 март 2022 г 

Контроль наличия 

эффективной 

коммуникации  

Кл.руководители 

Администрация 

школы 

Повышение 

уровня 

открытости 

Приложение №2 

https://sedanovo.ru/


коммуникационных целях.  участников 

образовательных 

отношений 

Активизация 

просветительской 

работы с 

родителями, 

открытость и 

достоверность 

получения 

информации. 

деятельности ОУ 

в социуме. 

Повышение доли 

участников 

образовательных 

отношений, 

удовлетворённы

х уровнем 

школьного 

благополучия. 

 Анализ результатов диагностики 

и планирование мер улучшения 

эффективности деловых 

взаимоотношений  с родителями 

обучающихся. 

1 этап 

 апрель 2022 

2этап 

октябрь 

2022 

Получение  на 1 

этапе первичных 

аналитических 

данных для 

планирования и 

улучшения 

эффективности 

деловых 

взаимоотношений с 

родителями и 

обучающимися 

Кл. 

руководители 

Заместитель  

директора по ВР,  

Административ-

ный персонал 

ОУ. 

 Приложение №2 

Организовать 

психолого-

педагогическое 

сопровождение 

образовательной 

деятельности, 

предполагающее 

создание условий 

(педагогических, 

психологических, 

социальных) для 

успешного 

обучения и 

развития каждого 

ребенка 

Организовать  психолого-

педагогическое сопровождение 

обучающихся с рисками учебной 

неуспешности и 

мотивированными на учебный 

успех  обучающихся 

В течение 

2022г 

1 этап 

Повышение уровня 

учебной мотивации, 

вовлечение детей в  

внеурочные 

мероприятия, 

проектную 

деятельность. 

Улучшение условий 

(педагогических, 

психологических, 

социальных) для 

успешного 

обучения и 

развития каждого 

ребенка 

Соцпедагог 

Педагог-

организатор 

Педагог-

психолог 

Кл.руководители 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

системно. 

Реализуется 

наличием всех 

требуемых 

специалистов 

Приложение №3 

Повторная диагностика по 

выявлению буллинга в школе с 

последующим анализом. 

апрель 

2022г 

 Уточнение 

диагностики. 

Планирование и 

Соцпедагог, 

Педагог-

психолог 

Отрицательная 

динамика 

правонарушений

Приложение №4 



Планирование и проведение 

профилактических мероприятий. 

проведение 

профилактических 

мероприятий при 

их необходимости. 

 

Заместитель  

директора по ВР 

.Отсутствие 

буллинга в 

школьной среде. 

Применение современных 

образовательных технологий в 

образовательном процессе. 

Взаимопосещение уроков. 

Май-

октябрь 

2022 

Улучшение условий 

(педагогических, 

психологических, 

социальных) для 

успешного 

обучения и 

развития каждого 

ребенка 

Рук. ШМО 

Педагоги 

Повышение 

качества 

образовательных 

услуг за счет 

повышения 

компетенций 

педагогов. 

Приложение №5 

https://sedanovo.ru/

index.php/novosti/2

78-sovremennyj-

urok-v-sootvetstvii-

s-trebovaniyami-

fgos 

 

Прохождение КПК, посещение 

семинаров и др. по актуальным 

проблемам, в т.ч. психолого-

педагогической направленности, 

воспитательной работе для 

избежания применения 

деструктивных педпрактик. 

В течение 

2022г 

 

Улучшение условий 

(педагогических, 

психологических, 

социальных) для 

успешного 

обучения 

педагогический 

коллектив, 

администрация 

 

Улучшение 

условий 

(педагогических, 

психологических

, социальных) 

для успешного 

обучения и 

развития 

каждого ребенка 

Приложение №6 

 

 

Систематизировать 

профориентацион-

ную работу с 

обучающимися, в 

том числе по 

АООП; 

 

Проанализировать состояние 

профориентационной работы, 

скоординировать системность 

работы, сделать планирование 

для реализации выявленных 

пробелов на 2022-2023у.г. за счет 

внеурочной деятельности, 

факультативных курсов, 

воспитательных мероприятий и 

КТД. 

Апрель-

май.2022г 

Систематизация 

работы по 

направлению. 

Повышение доли 

обучающихся 8-11 

классов, способных 

к саморазвитию и 

самообразованию 

на основе 

мотивации к 

обучению и 

познанию, 

профессиональному 

самоопределению 

на 10%; 

Рук. ШМО 

Зам. директора 

ВР 

Педагог-

организатор 

Соцпедагог 

Кл.руководители 

Учителя-

предметники 

Активизировала

сь работа по 

профессиональн

ой ориентации. 

Доля 

обучающихся 8-

11 классов, 

способных к  

профессиональн

ому 

самоопределени

ю выросла на 

10%  за счет 

проводимых 

мероприятий и 

внеурочных 

курсов. 

Приложение 7 

https://sedanovo.ru/

index.php/novosti/2

79-kraj-v-kotorom-

ya-zhivu 

 

Повысить уровень  Вовлечение обучающихся в В теч. года Снижение уровня Заместители   Приложение 8 

https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/278-sovremennyj-urok-v-sootvetstvii-s-trebovaniyami-fgos
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/279-kraj-v-kotorom-ya-zhivu
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/279-kraj-v-kotorom-ya-zhivu
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/279-kraj-v-kotorom-ya-zhivu
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/279-kraj-v-kotorom-ya-zhivu


учебной мотивации  

обучающихся 

проектную и внеурочную 

деятельность 

2022 учебной 

неуспешности, 

вовлечение детей в  

внеурочные 

мероприятия, 

проектную 

деятельность. 

директора по ВР, 

УМР 

 Проведение подготовительных 

мероприятий к открытию «Точки 

роста» на базе ОО 

Май-

декабрь 

2022г 

Расширение 

школьных 

возможностей для 

улучшения 

образовательных и 

воспитательных 

условий . 

Повышение уровня 

мотивации 

обучающихся. 

Директор 

Зам. директора 

ИТ 

Педагоги 

естественно-

научных 

предметов и 

технологии 

Выполнено на 

начальной 

стадии. Наличие 

контракта 

поставки 

оборудования,  

сформировано 

штатное 

расписание 

сотрудников. 

Приложение №9 

https://sedanovo.ru/

index.php/tochka-

rosta 

 

 Реализация значимых 

традиционных мероприятий с 

детским коллективом (КТД, 

акции, спортивные и творческие 

конкурсы и т.д.) 

 В теч. года 

2022 

1 этап март-

апрель 2022 

Повышение уровня 

качества школьной 

образовательной и 

воспитательной  

среды. 

Зам. директора 

ВР 

Сопедагог 

Педагог-

организатор 

Кл. 

руководители 

Учителя ДО 

тренеры 

спортсекций 

ШСК «Титан» 

Доля 

обучающихся, 

участвующих в 

общешкольных 

мероприятиях не 

менее 90 

Приложение №10 

https://sedanovo.ru/

index.php/novosti 

 

 Взаимодействие с 

образовательными 

организациями МО «УИ района» 

РЦДОД, ДЮСШ, РДШИ по 

направлениям дополнительного 

образования обучающихся, с 

учреждением культуры МКУ 

«Центр досуга» по полезной  

внеурочной занятости 

обучающихся на территории 

Седановского МО. 

Март-

декабрь 

2022 

Повышение уровня  

учебной мотивации  

обучающихся. 

Повышение уровня 

качества школьной 

образовательной и 

воспитательной  

среды. 

Педагоги ДО 

Обучающиеся 

Зам. директора 

ВР 

Педагог-

организатор 

 

Повышение 

уровня качества 

Уровня 

образовательной 

и 

воспитательной 

среды. 

Достигнуты 

ожидаемые 

результаты: 

Обучающиеся , 

занятые в ДО не 

Приложение №11 

https://sedanovo.ru/

index.php/gazeta-

tropinka 

 

https://sedanovo.ru/

index.php/shsk-

titan 

 

 

 

 

https://sedanovo.ru/index.php/tochka-rosta
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https://sedanovo.ru/index.php/shsk-titan
https://sedanovo.ru/index.php/shsk-titan


менее 80%; 

Доля принявших 

участие в  

интеллект. 

олимпиадах и 

конкурсах не 

менее 60%; 

Доля участия в 

общешкольных 

мероприятиях не 

менее 90%. 

 

https://sedanovo.ru/

index.php/novosti/2

72-slet-semero-

smelykh 

 

 

 

 

https://sedanovo.ru/index.php/novosti/272-slet-semero-smelykh
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/272-slet-semero-smelykh
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/272-slet-semero-smelykh
https://sedanovo.ru/index.php/novosti/272-slet-semero-smelykh

